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FUHRUNGSKRAFTEEAINING ABMEGELSCHIFF




Zlele festlegen
planen

klar kommunizieren
teammotivieren
konfliktemanagen

herausforderungen
meistern

erfolge feiern




erfahrungsmedium.schiff

schiffsfiihrungst wie unternehmensfihrungauf kleinem raumweniger komplex aber mit schneller
und direkterrtickmeldung dieauswirkungerder entscheidungersind schnell und hautnah sptrbar.

um zielezuerreichenist ein plan nétigumweltfaktorenmtssen bertcksichtigt werden, die eigene
leistungsfahigkeitst richtig einzuschatzen ungohneteamist man beim segeln nicht erfolgreich!

auf engem raum wirdusammenarbeitzur notwendigkeit rlicksichtnahmeeine
selbstverstandlichkeind vertrauen ¢ besonders bei herausforderndemgebungg zumsucess
factor.

flhrungsverhalten irkrisensituatiuonoder unter stress wird untegchtbedingungerfwenn auch
ohne realegisiko) trainiert, komfortzonen werden tberschritten und personlichgachstumwird
ermaoglicht.

team-sport, naturerlebnis und personliche und gemeinschaftliche erfolge flihren zu einer intensiven
und bleibendererfahrung unmittelbar von hohem nutzerim beruflichenumfeld und auch
personlich bereichernd.




zlele.festlegen.planen.umsetzen

visionenhaben. ziele klar kommunizieren. einen plan erstellen . umsetzen und si¢tedarsforderungstellen.
zusammenarbeiten und vertrauen. starken ausbauen und potentiale erkennegaami



nur
trockentraining
fur manager?

Intensiv.authentisch.real

trainingohnelehrsaalund kaffepauseherausforderungemewaltigen und dabei wachsen. lernen ohne angst aberaspekt
vor dernatur. komfortzoneverlassen und gleichzeitggeborgenheiterleben.




